
Identificar y evaluar los riesgos asociados con las operaciones y actividades de la organización. 

Implementar medidas de control para reducir la probabilidad de ocurrencia de accidentes y lesiones en el
área de trabajo, los procesos y el entorno ambiental.

Definir y aplicar un programa de capacitación y formación a los empleados en temas de seguridad y salud
ocupacional.

Garantizar el cumplimiento de la normativa legal vigente y sus regulaciones de seguridad y medio ambiente
aplicables a la organización.

Establecer protocolos para realizar las investigaciones de accidentes y otros incidentes para identificar sus
causas y prevenir recurrencias de estos. 

Desarrollar planes de respuesta a emergencias y evacuación. 

Establecer y administrar programas de gestión ambiental para minimizar el impacto ambiental al
ecosistema.

Mantener un registro de información, actividades de HSE y estadísticas de accidentabilidad de la empresa.

Asesorar y colaborar con las distintas áreas y departamentos para integrar consideraciones de HSE en
todas las actividades de la empresa.

El Departamento de HSE (Salud, Seguridad y Medio Ambiente) de ASENAV tiene la responsabilidad de
administrar la política y establecer los procedimientos relacionados con la salud, la seguridad y el medio
ambiente de la organización. Esto se lleva a cabo a través de la implementación de un programa de prevención
de riesgos destinado a controlar y mitigar los riesgos inherentes a nuestra actividad productiva. 

Entre las principales actividades del Departamento de HSE, destacan:

En consecuencia, el Departamento de HSE integra responsabilidades relacionadas con la salud, seguridad y el
medio ambiente en toda la organización, abarcando tanto el ámbito ejecutivo, administrativo y de producción. El
objetivo es mantener y promover una cultura que promueva la protección a la vida de las personas y del medio
ambiente.
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